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Carta di ingaggio
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Nell’'ambito del progetto «Unified sostenuto dall’Ufficio federale per le pari opportunita delle
persone con disabilita (UFPD), la fondazione Special Olympics Switzerland (SOSWI) ha
elaborato una Carta di ingaggio. Dal 1° gennaio 2025 la nuova associazione Swiss Inclusive
Sport (SIS) portera avanti questo impegno. Sottoscrivendo tale Carta, I'organizzatore /
I'organizzatrice s'impegna nella promozione dello sport inclusivo, fedele ai seguenti principi.
SOSWI si assume la responsabilita di sostenere nel miglior modo possibile
I'organizzatore/I'organizzatrice nella realizzazione del processo.

CHI SIAMO ...

... organizzazioni sportive, che si impegnano nella realizzazione di un processo inclusivo,
affinché tutti gli individui abbiano I'opportunita di partecipare alle nostre attivita sportive e sociali,
in funzione dei loro desideri, delle loro esigenze e delle loro capacita.

... organizzazioni rappresentanti dei principi di inclusione e li diffondiamo nel nostro ambito di
competenza.

COSA VOGLIAMO...

. che tutte le persone possano partecipare alle nostre attivita sportive e sociali secondo
modalita che rispettino i loro desideri , le loro esigenze e capacita.

Cl IMPEGNIAMO...

... ad applicare la Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita (CDPD) in ambito
sportivo, vale a dire per la costruzione di una societa inclusiva.

... a diventare autonomi, all’'interno di una cornice che sia inclusiva a lungo termine - come citato
nelle linee guida Unified Events - per vivere appieno la gioia, la condivisione e la passione dello
sport, portando avanti questi approcci inclusivi anche dopo la fine del progetto SIS.

... 'attuazione del processo inclusivo, adeguato in funzione della rispettiva manifestazione.

... la concretizzazione e il raggiungimento degli obiettivi, rispettando i criteri contenuti nelle Linee
guida.

... ad agire in conformita con i principi della Carta etica e rispettare lo Statuto etico dello sport
svizzero (vedi allegato)

Luogo e data:

Comitato organizzatore
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Allegato: Statuto Etico negli Unified Event

L'organizzatore si impegna ad agire in conformita con i principi della Carta etica. In relazione
all'organizzazione da suoi eventi, I'organizzatore si sottopone allo Statuto etico di Swiss Sport € si
impegna a rispettarlo e a prendere tutte le misure necessarie per garantire che non si verifichino
comportamenti contrari allo Statuto etico. Le sospette violazioni delle disposizioni riguardanti
I'etica possono essere oggetto di indagine da parte di Swiss Sport Integrity. L'organizzatore si
impegna a collaborare ad eventuali indagini.

Tramite l'inclusione di una disposizione in merito nei moduli di iscrizione, I'organizzatore si
assicura che tutte le persone che partecipano ad un evento rispettino lo Statuto etico per tutta la
durata della loro partecipazione all'evento. L'organizzatore deve fare lo stesso per i collaboratori
e gli aiutanti che mette a disposizione.

La violazione di una disposizione dello Statuto puo essere sanzionata dalla camera disciplinare
dello sport svizzero ai sensi delle disposizioni dello Statuto etico e dei relativi regolamenti. Le
decisioni della camera disciplinare possono essere impugnate al Tribunale Arbitrale dello Sport
(TAS) a Losanna entro 21 giorni dalla ricezione della decisione motivata, ad esclusione dei
tribunali statali. Sono fatte salve ulteriori pretese.

La versione attuale dello Statuto etico pud essere consultata in qualsiasi momento sul sito web di
Swiss Olympic.



